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 Objectif général
de la formation

Mettre en ligne des modules 
e-learning et du contenu de 
formation sur le LMS elearning 
manager.

Accompagner et encadrer des 
dispositifs blended learning sur le 
LMS elearning manager. 
 
 Description
de la formation

Cette formation vous rendra 
autonome pour mettre en ligne 
vos formations, organiser votre 
LMS, analyser les résultats de 
vos apprenants, assurer un suivi 
personnalisé et automatisé sur 
elearning manager. 
 
 Pré-requis

Être acteur d’un projet à distance 
diffusé sur une plateforme de 
formation. 
 
 Objectifs pédagogiques

Situer elearning manager dans les 
étapes d’un dispositif e-learning/
blended-learning et définir son rôle.

Identifier les différents types de 
comptes présents sur la plateforme 
e-learning manager.

Ajouter des comptes (manuellement 
et par csv) et gérer les comptes par 
la création de groupes de formation.

Identifier et ajouter les différents 
types de parcours diffusables sur la 
plateforme (présentiel, e-learning, 
classe virtuelle, blended learning).

Organiser la diffusion des parcours 
de formations en session.

Découvrir les outils de la 
communauté web 2.0 .

Piloter un dispositif de formation 
avec elearning manager : recherche, 
mails, exports, planning et relances 
automatiques.

Lire et analyser les résultats des 
apprenants du dispositif e-learning ou 
blended learning.

 
 Méthodologie 
d’apprentissage

Démonstration et travaux pratiques.

Les participants alterneront entre les 
rôles d’administrateur, de formateur 
et d’apprenants pour simuler des 
déploiements d’e-formation.

Public 
concerné :

Responsables 
pédagogiques

Responsables 
de centre de 
ressources

Responsables 
de formation

Consultants en 
formation

Chefs de projet 
e-learning

Informaticiens

Tuteurs

Le déploiement et le 
pilotage d’un dispositif de 
formation avec elearning 
manager

formation 
présentielle

formation 
à distance

Matériel nécessaire : 

• 1 PC connecté à Internet par apprenant

• 1 paper-board et 1 vidéo-projecteur pour le 

formateur en intra-entreprise

Durée : 
2 jours - 12 heures

Intra-entreprise :
2100 € HT / 10 per-
sonnes / 2 jours 
Réf. : 059

Inter-entreprise : 
900€ HT / 1 per-
sonne / 2 jours 
Réf. : 088

Également dispo-
nible à distance : 
consultez les détails 
en page 4.

Tous nos coûts sont indiqués hors taxes et hors 
frais de déplacement. 

39


