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 Objectif général
de la formation

Organiser le e-learning au sein 
de votre structure.

 Description
de la formation

Le e-learning est déjà intégré à 
votre plan de formation, mais 
quelle orientation choisir ? La 
production de module sur mesure, 
l’achat de contenu sur étagère, la 
production en interne, la production 
en ex-terne ? Comment organiser 
un studio de production ? Autant 
de questions auxquelles cette 
formation répondra. 

 Pré-requis

Être porteur ou acteur de projets 
de formation s’appuyant sur des 
ressources numériques (on-line ou 
off-line). 

 Objectifs pédagogiques

Découvrir les différentes modalités 
de production d’un module 
e-learning.

Identifier les niveaux de production 
d’une ressource auto-formative.

Choisir une modalité de production 
d’un module e-learning en fonction 
d’un contexte.

Appliquer le process de production 
e-learning.

Identifier les acteurs de la 
production e-learning et leurs rôles.

Éviter les pièges de la production 
e-learning.

Détecter les particularités de la 
gestion d’un projet e-learning.

 Méthodologie 
d’apprentissage

Démonstration et travaux pratiques.

Les activités seront développées 
autour d’exemples et ressources 
fournis par l’ISTF.

L’organisation du 
e-learning dans votre 
structure

Matériel nécessaire : 

• 1 paper-board et 1 vidéo-projecteur pour le 

formateur en intra-entreprise

Durée : 
1 jour - 6 heures

Intra-entreprise :
1050 € HT / 
10 personnes / jour 
Réf. : P15  

Inter-entreprise : 
450 € HT / 
1 personne / jour 
Réf. : P16

Tous nos coûts sont indiqués hors taxes et hors 
frais de déplacement. 

Public 
concerné :

Responsables 
pédagogiques

Responsables 
de centre de 
ressources

Responsables 
de formation

Directeurs des 
ressources 
humaines

Consultants en 
formation
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